
  

 

 
 
 
Aquila AG wurde im Jahr 2000 als Service-Plattform für unabhängige Vermögensverwal-
ter gegründet und erbringt ihren Partnergesellschaften zentrale Dienstleistungen in den 
Bereichen Legal, Compliance & Risk, Fiduciary & Accounting sowie IT & Applications. Seit 
2012 besitzt die Aquila AG zudem eine Banklizenz und konzentriert sich mit der Aquila 
Bank auf die umfassenden Anliegen und hohen Ansprüche unabhängiger Vermögensver-
walter:innen und Family Offices. 
 
Zur Leitung unseres Legal Teams, welchem drei Legal Counsels angehören, suchen wir 
eine/n 
 

Head Legal (80% - 100%) 
 

Ihre Aufgaben:  
• Leitung des Legal Teams in personellen und fachlichen Themen 
• Beratung der Aquila AG und derer Partnergesellschaften in Finanzmarkt-, Auf-

sichts-, Aktien-, Gesellschafts-, Marken- und Vertragsrecht 
• Beratung und Begleitung von neuen Partnergesellschaften im Onboarding-Pro-

zess 
• Verantwortung für das Gesellschaftswesen (u.a. Gründungen, Kapitalerhöhungen 

und -herabsetzungen, Statutenänderungen, Liquidationen) 
• Ansprechperson der Aquila und der Partnergesellschaften gegenüber Ämtern 

und Aufsichtsbehörden 
• Prüfen und Aufsetzen von Verträgen für die Aquila und die Partnergesellschaften 
• Mitarbeit in Projekten innerhalb der Aquila Bank 

 
 
 



  

 

Ihr Profil: 
• Juristischer Hochschulabschluss (Lizenziat/Master), Anwaltspatent von Vorteil  
• Mindestens acht Jahre Berufserfahrung, idealerweise als Unternehmensjurist/in im 

Bereich Finanzdienstleistungen oder bei einer Anwaltskanzlei/einem Beratungsun-
ternehmen mit Schwerpunkt Wirtschaftsrecht und Finanzmarktrecht 

• Vertiefte Kenntnisse im Bereich Aufsichtsrecht 
• Führungserfahrung in vergleichbarer Position 
• Praxisorientierte, strukturierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte Kommunikations-

fähigkeit (ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse) und Dienstleistungs-
orientierung 

 
Ihre Chance: 
Als stetig wachsendes Unternehmen in einem dynamischen Umfeld bieten wir eine span-
nende, anspruchsvolle und vielschichtige Aufgabe am Puls des Finanzplatzes. Es erwartet 
Sie ein unternehmerisches, agiles und wertschätzendes Arbeitsumfeld. Ihr moderner Ar-
beitsplatz befindet sich im Zentrum von Zürich, wobei auch die Option von Home-Office 
Tagen besteht. Möchten Sie in einem motivierten und engagierten Team arbeiten, schät-
zen Sie kurze Entscheidungswege und legen Wert auf Kollegialität? 
 
mailto:bewerbungen@aquila.ch 
Tel. 058 680 60 35 (Margot von Planta / Head Legal, Compliance & Risk) 
www.aquila.ch 
 
Es werden ausschliesslich Direkteingaben berücksichtigt.  
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